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Historia SED - Vé’ky Slavkov

Stredisko evanjelickej Diakonid¢gej SED) Veéky Slavkov vzniklo z misijnej prace
Spobcenstva evanjelickej mladezé@lej SEM) na Slovensku. Do Wieho Slavkova sme sa
pristahovali s rodinou aby sme tu riadili na tri roky \agtu Medzindrodného mladeznickeho
centra. Za&ali sme v zabudnutej dedine zvestbvaladymludom evanjelium ato s Vkeym
uspechom. Vzniklo pekné spoletistvo, Zije doteraz a rastie. Spoznali sme Ze niektiadi
I'udia z tohto spola@nstva maju extrémne socialne problémy v rodine @ma000 niektori
z nich skonili na ulici, odkial’sme ich prijali na turistick ubytovniu, ktord sme spravovali.
Pogupne sa o naSej ochote pomamaidznyml'udom dozvedelidalsi mladi z okolia, ktori
potrebovali tito pomoc atak v roku 2002 prerastla naSa misijna praca do socialnej prace,
ktori koname a rozvijame do dnes.

Poskytované sluzby, klienti a personal

Oficialne sme Statom zaregistrovani ako utulok, prakticky vSak fungujeme ako krizové
aresocializané zariadenie. Do nasho zariadenia prichadzaju mladinladistvi
Tudia(vynimohe aj starsi) z ulice, z detskych domovov, rednigah domovov a prevaZzne zo
Specialnych internatnych Skol. Oficialna vekova hranica ktori sme si vymedzili pre klientov
su 17-27 roni. Po skasenostiach z predchadzajucich rokoch tadnrania pobytu v nasom
zariadeni kvoli efektivnosti prace skweou skupinou su 1-4 roky. Mladi z okrajovych
vrstiev spolotiosti s ktorymi spolupracujeme su rézne ,znevyhodnepfoti priemernému
jedincovi. Od telesného znevyhodnenia cez mentalne a in&akomiernym socialnym
podgihom. Aby ziskali zakladne hygienické, pracovné, socidlne a moralne navyky trvalého
charakteru je potrebnych tych 1-4 roky.dm&@Se ovplyvnenie Zivotov tychto mladykidi je
iba povrchné, neefektivne.

V naSom stredisku su dvaja zamestnanci na plny Uvazok (riadiaci pracovnik a socialny
pracovnik). Tito dvaja pracovnici maju na starosti celé fungovanie nasho domu na polceste.
Do ich pracovnej naplne patri kazdodenné fungovanie zariadenaSajrdzvoj.

d kazdonné aktivity patri komunitny Zivot (rozhovory, modlitby, stretnutibouig
skupny), pracovna terapia (prevazne jednoduchého charakteru — pomocné stavebné, lesnicke
a zahradné prace). Patri tu tieZz vedenie sociélnej a fispagendy.

d rozvojom strediska myslime legislativhe pripravovanie vizii, ktoré planujeme
v buducnosti .

V roku 2005 STV nakrutila o naSom stredisku 10 minatovy dokument, ktory vhodne
predstavil naSe zariadenie. Tiez volkenothom pbéstnom obdobi bol uverejnerilanok
v Evanjelickom posili.



Nezastupitelll pracu konaju v naSom zariadeni dobrovol ktori pomahaju pri
pracovnej terapii, vaio¢asovych aktivitach a vedenitd¥nictva, ktoré je v naSom zariadeni
externé.

Plan ¢innosti na rok 2006

- legislativna priprava rozvoja SED —Ig Slavkov
a) k rekonstrukcii ubytovne a z¥@eniu kapacity 2x
b) k rozvoju pracovnych prevadzok — komplex pre autosluzby v Poprade
- strojarsku dielu
¢) k zriadeniu pobocky — ,domu na polceste” — pre deacv PreSove
- rozbehnutie prvej pracovnej prevadzky (poskytovanie sluzieb v pomocnych stavebnych
pracach, v lesnictve a zdhradnictve — v okoli Popradu)

= kazdodenné aktivity s dievou kupinou

Perspektiva SED

B skusenostiach v socialnej sfére na Slovensku mame gpamocou pracovnych
prevadzok a chranenych dielni stabilizéyaacu s ohrozenymi mladyriudmi tak, aby sme
vedeli z vlastnych zdrojov (z prace tovej skupiny) ziska 60 % ro®©iého rozpott nasho
zaiadenia.
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Finan¢na sprava

Prijmy:

Svédska evanjelicka misia

Prispevky od ciedvej skupiny a poskytovanych sluzieb
Pbdicka na mzdy od SEM
Medzindrodny Zensky klub Bratislava
Prispevok od ED ECAV

Po6zicka od ED ECAV

P6Zcka — Stanislav Gurka

UPSVR — Poprad (zaloha na rok 2006)
ERC SR

BJB — Poprad

Ostatni darcovia

Suma celkom:

Vydavky:

Mzdy

Material
Pohonné hmoty
Cestovné cibova skupina
Potaviny

Na Inkaso
Ostatné energie
Telefon

Ostatné sluzby
Ostatné naklady
Opravy a udrzba
Suma celkom:

184 000,- Sk
131 101,- Sk
287 942,- Sk
138 000,- Sk
62 203,- Sk
27 797,- Sk
120 000,- Sk
161 202,- Sk
80 000,- Sk
50 000,- Sk
137 515,- Sk
1 379 760,- Sk

129 000,- Sk
243 157,- Sk
128 375,- Sk
10 935,- Sk
399 710,- Sk
109 188,- Sk
29 805,- Sk
60 019,- Sk
96 401,- Sk
139 219,- Sk
33 951,-.Sk
1 379 760,- Sk



